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Auge de la Inteligencia 
Artificial

Inteligencia Artificial en nuestra vida cotidiana

Los motores de búsqueda utilizan IA para mostrar resultados relevantes a nuestras consultas

Inteligencia Artificial en nuestra vida cotidiana

Los asistentes virtuales utilizan IA para entender y responder a nuestras preguntas y 
comandos de voz
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Inteligencia Artificial en nuestra vida cotidiana

Las plataformas digitales utilizan IA para sugerir contenido basado en nuestro historial de 
navegación y preferencias

Inteligencia Artificial en nuestra vida cotidiana

Las plataformas digitales utilizan IA para sugerir contenido basado en nuestro historial de 
navegación y preferencias

Inteligencia Artificial en nuestra vida cotidiana

Los chatbots utilizan IA para ofrecer respuestas automáticas a preguntas frecuentes

Inteligencia Artificial en nuestra vida cotidiana

Forbes México (9 de diciembre, 2019). 

La evolución de los chatbots llega a tu banco.
https://www.forbes.com.mx/la-evolucion-de-los-chatbots-llega-a-tu-banco/

Noticias Bancarias (19 de julio, 2019). 

Banco Santander México desarrolla una 
herramienta con Inteligencia Artificial para 
impulsar el ahorro de sus clientes.
https://noticiasbancarias.com/bancos/19/07/2019/banco-santander-mexico-desarrolla-herramienta-
con-inteligencia-artificial-para-impulsar-el-ahorro-de-sus-clientes/187682.html

Inteligencia Artificial en nuestra vida cotidiana

Las aplicaciones de edición de fotos utilizan IA para mejorar y transformar las imágenes

Inteligencia Artificial en nuestra vida cotidiana

Los sistemas de seguridad en los aeropuertos utilizan IA para escanear y detectar objetos 
peligrosos en el equipaje y personas
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Inteligencia Artificial en nuestra vida cotidiana

Los sistemas de conducción autónoma en los automóviles utilizan IA para tomar decisiones 
basadas en la información de sensores y cámaras

Inteligencia Artificial en nuestra vida cotidiana

Los sistemas de traducción automática utilizan IA para traducir de un idioma a otro en 
tiempo real

¿el uso de la inteligencia artificial en realidad es tan 
reciente?

https://digitalwellbeing.org/artificial-intelligence-timeline-infographic-from-eliza-to-tay-and-beyond/

Alan Turing 
propone el 
Test de Turing

John McCarthy 
inventa la 
expresión 
inteligencia 
artificial 

Unimate, el 
primer robot 
industrial, que 
sustituye a 
humanos en 
planta GM

un chatbot que 
mantiene 
conversaciones 
con humanos.

la «primera 
persona 
electrónica», un 
robot móvil que 
razona acerca de 
sus propias 
acciones

un ordenador 
programado para 
jugar al ajedrez, 
derrota al campeón 
del mundo Garry 
Kasparov.

un robot que 
intenta detectar y 
responder a las 
emociones de las 
personas que 
interactúan con él

perro robot Aibo, la 
primera mascota 
robótica con 
habilidades y 
personalidad

la primera aspiradora 
robot producida en 
masa capaz de 
aprender a navegar 
por sí misma

asistente virtual 
inteligente con 
interfaz de voz, en 
el iPhone 4S

de IBM consigue 
ganar el juego de 
preguntas 
Jeopardy.

chatbot Eugene 
Goostman consigue, 
según sus creadores, 
pasar el test de 
Turing

Amazon lanza Alexa, 
un asistente virtual 
inteligente con 
interfaz de voz capaz 
de comprar cosas

chatbot de Microsoft 
se pone a hacer 
comentarios 
incendiarios y racistas 
en redes sociales

Google gana al Go al 
campeón del mundo 
Lee Sedol

Hablamos y hablamos de 
Inteligencia Artificial, pero

¿Qué es?
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Techshop (agosto, 2023) ¿Qué es la inteligencia artificial?
https://www.youtube.com/watch?v=NVdSe4kSo7o&ab_channel=TechSop

Auge de la Inteligencia 
Artificial

en el mercado laboral
(en los trabajos)

reporte “IBM Global AI Adoption Index 2022” reporte “IBM Global AI Adoption Index 2022”

reporte “IBM Global AI Adoption Index 2022”

McKinsey & Company (diciembre, 2022) “El estado de la IA en 2022 y el balance de media década”
https://www.mckinsey.com/featured-insights/destacados/el-estado-de-la-ia-en-2022-y-el-balance-de-media-decada/es
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McKinsey & Company (diciembre, 2022) “El estado de la IA en 2022 y el balance de media década”

McKinsey & Company (diciembre, 2022) “El estado de la IA en 2022 y el balance de media década”

McKinsey & Company (diciembre, 2022) “El estado de la IA en 2022 y el balance de media década”

¿Cuáles son las 
habilidades y 

competencias de
inteligencia artificial que 

requiere este
mercado laboral?

https://www.vozpopuli.com/economia_y_finanzas/inteligencia-artificial-empleo.html

“Hay empleos que pueden realizarse con 
Inteligencia Artificial pero la interacción 
social que requieren impide 
automatizarlas en masa. Serían los de 
barman, camarero o recepcionista, por 
ejemplo. Por la parte de intelectuales, 
hablaríamos de profesores, médicos, guías 
turísticos o asesores financieros, entre 
otros"

Madrid  27 ENE 2022 - 19:05 CET

“La falta de personal cualificado supone un 
obstáculo para el crecimiento de las empresas y por 
ello, para la recuperación económica” explica Valero 
Marín, presidente de IndesIA. 
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https://www.manpowergroup.com.mx/wps/wcm/connect/manpowergroup/4b4e85e9-e77d-4226-8b1e-dc8eb968b5c5/MPG_WEF_SkillsRevolution_4.0_MX-
b.pdf?MOD=AJPERES&CONVERT_TO=url&CACHEID=ROOTWORKSPACE.Z18_2802IK01OORA70QUFIPQ192H31-4b4e85e9-e77d-4226-8b1e-dc8eb968b5c5-mAdh0um%20%20class=

https://robertoranz.com/2016/06/06/la-revolucion-digital-el-impacto-de-la-industria-4-0-en-el-empleo-y-la-educacion/

Estudio de Manpower

https://www.manpowergroup.com.mx/wps/wcm/connect/manpowergroup/4b4e85e9-e77d-4226-8b1e-dc8eb968b5c5/MPG_WEF_SkillsRevolution_4.0_MX-
b.pdf?MOD=AJPERES&CONVERT_TO=url&CACHEID=ROOTWORKSPACE.Z18_2802IK01OORA70QUFIPQ192H31-4b4e85e9-e77d-4226-8b1e-dc8eb968b5c5-mAdh0um%20%20class=

https://www.manpowergroup.com.mx/wps/wcm/connect/manpowergroup/4b4e85e9-e77d-4226-8b1e-dc8eb968b5c5/MPG_WEF_SkillsRevolution_4.0_MX-
b.pdf?MOD=AJPERES&CONVERT_TO=url&CACHEID=ROOTWORKSPACE.Z18_2802IK01OORA70QUFIPQ192H31-4b4e85e9-e77d-4226-8b1e-dc8eb968b5c5-mAdh0um%20%20class=

https://www.manpowergroup.com.mx/wps/wcm/connect/manpowergroup/4b4e85e9-e77d-4226-8b1e-dc8eb968b5c5/MPG_WEF_SkillsRevolution_4.0_MX-
b.pdf?MOD=AJPERES&CONVERT_TO=url&CACHEID=ROOTWORKSPACE.Z18_2802IK01OORA70QUFIPQ192H31-4b4e85e9-e77d-4226-8b1e-dc8eb968b5c5-mAdh0um%20%20class=

https://www.manpowergroup.com.mx/wps/wcm/connect/manpowergroup/4b4e85e9-e77d-4226-8b1e-dc8eb968b5c5/MPG_WEF_SkillsRevolution_4.0_MX-
b.pdf?MOD=AJPERES&CONVERT_TO=url&CACHEID=ROOTWORKSPACE.Z18_2802IK01OORA70QUFIPQ192H31-4b4e85e9-e77d-4226-8b1e-dc8eb968b5c5-mAdh0um%20%20class=
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https://www.manpowergroup.com.mx/wps/wcm/connect/manpowergroup/4b4e85e9-e77d-4226-8b1e-dc8eb968b5c5/MPG_WEF_SkillsRevolution_4.0_MX-
b.pdf?MOD=AJPERES&CONVERT_TO=url&CACHEID=ROOTWORKSPACE.Z18_2802IK01OORA70QUFIPQ192H31-4b4e85e9-e77d-4226-8b1e-dc8eb968b5c5-mAdh0um%20%20class=

Los trabajos de hoy se ven diferentes a los de ayer y se 
verán diferentes mañana

https://www.manpowergroup.com.mx/wps/wcm/connect/manpowergroup/4b4e85e9-e77d-4226-8b1e-dc8eb968b5c5/MPG_WEF_SkillsRevolution_4.0_MX-
b.pdf?MOD=AJPERES&CONVERT_TO=url&CACHEID=ROOTWORKSPACE.Z18_2802IK01OORA70QUFIPQ192H31-4b4e85e9-e77d-4226-8b1e-dc8eb968b5c5-mAdh0um%20%20class=

https://www.manpowergroup.com.mx/wps/wcm/connect/manpowergroup/4b4e85e9-e77d-4226-8b1e-dc8eb968b5c5/MPG_WEF_SkillsRevolution_4.0_MX-
b.pdf?MOD=AJPERES&CONVERT_TO=url&CACHEID=ROOTWORKSPACE.Z18_2802IK01OORA70QUFIPQ192H31-4b4e85e9-e77d-4226-8b1e-dc8eb968b5c5-mAdh0um%20%20class=

Funciones que 
probablemente 
verán el mayor 
incremento y 
disminución de 
personal
en los próximos 
dos años

Inteligencia Artificial
en el mercado contable y 

financiero
¿Qué tipo de talento humano se necesita?

Colegio de Contadores Públicos de México (mayo, 2023) Retos de la contaduría pública frente a la inteligencia artificial
Minuto 0 a 1:17

https://www.youtube.com/watch?v=pOVbOgmWrr0&ab_channel=ColegiodeContadoresP%C3%BAblicosdeM%C3%A9xico

http://contadores-aic.org/piensa-que-un-robot-no-le-puede-quitar-su-trabajo-de-cpa-quizas-deberia-pensarlo-de-nuevo/
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https://www.martesfinanciero.com/voz-calificada/que-busca-el-mercado-laboral-en-el-talento-contable/ https://www.martesfinanciero.com/voz-calificada/que-busca-el-mercado-laboral-en-el-talento-contable/

https://www.martesfinanciero.com/voz-calificada/que-busca-el-mercado-laboral-en-el-talento-contable/ https://www.martesfinanciero.com/voz-calificada/que-busca-el-mercado-laboral-en-el-talento-contable/

https://www.fm-magazine.com/news/2018/jan/accounting-skills-to-succeed-alongside-artificial-intelligence-201818267.html

¿Qué necesitamos?
Upskilling and reskilling

contable usando Inteligencia 
Artificial
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https://www.capterra.com/resources/artificial-intelligence-in-accounting/

La contabilidad se está convirtiendo en una profesión STEM

Las aplicaciones contables utilizan cada vez más la IA

Se espera que los contadores asuman roles más estratégicos

Se necesitan especialistas para encontrar casos de uso valiosos de IA

https://cmaexamacademy.com/artificial-intelligence-in-accounting/

https://cmaexamacademy.com/artificial-intelligence-in-accounting/

https://cmaexamacademy.com/artificial-intelligence-in-accounting/

https://www.isef.com.mx/cursos.php?id=INTELIGENCIA

https://www.contadoresmexico.org.mx/Curso/Aplicacion-de-nuevas-tecnologias-para-contadores

https://cursos.elconta.mx/course/inteligencia-artificial-chatgpt-curso-practico-contadores-publicos/https://www.ia.center/es/ y https://skills.ia.center/

https://www.ia.center/es/
https://skills.ia.center/
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https://www.linkedin.com/pulse/la-ia-te-dejar%C3%A1-sin-empleo-pero-alguien-que-sepa-manejarla-jaime-leal/?originalSubdomain=es

Talento humano en la era del auge 
de la inteligencia artificial

Dra. Carmen Patricia Jiménez Terrazas

20 de septiembre, 2023





De: cobranza@imcpjuarez.com.mx
A: Patricia Jimenez Terrazas
Asunto: RE: Solicitud semblanza
Fecha: martes, 19 de septiembre de 2023 06:14:29 p. m.
Archivos adjuntos: image001.png

image002.png

Muchas gracias Dra. Patricia, y de antemano gracias por el apoyo .
 
Saludos.
 
 

Priscilla Ortiz Mascorro 
Instituto  y Colegio de Contadores   
Públicos de Cd. Juárez, A.C.
Manuel Díaz#520
Zona Pronaf
C.P. 32315
Tel. (656) 616-41-24
cobranza@imcpjuarez.com.mx
 
 

De: Patricia Jimenez Terrazas <pjimenez@uacj.mx> 
Enviado el: martes, 19 de septiembre de 2023 06:02 p. m.
Para: cobranza@imcpjuarez.com.mx
Asunto: RE: Solicitud semblanza
 
Estimada Priscila Ortiz
Si, ya recibí el link. Gracias
Mi semblanza se la envié a la Dra. Blanca Márquez hace rato. La anexo en atención a su solicitud
Saludos cordiales
Dra. Patricia Jiménez
Universidad Autónoma de Ciudad Juárez

 

De: cobranza@imcpjuarez.com.mx <cobranza@imcpjuarez.com.mx> 
Enviado el: martes, 19 de septiembre de 2023 05:10 p. m.
Para: Patricia Jimenez Terrazas <pjimenez@uacj.mx>
Asunto: Solicitud semblanza
 
Buen dia,
 
Un gusto saludarle Patricia, esperando se encuentre bien, para confirmar que efectivamente le llego

mailto:cobranza@imcpjuarez.com.mx
mailto:pjimenez@uacj.mx
mailto:cobranza@imcpjuarez.com.mx
mailto:cobranza@imcpjuarez.com.mx
mailto:cobranza@imcpjuarez.com.mx
mailto:pjimenez@uacj.mx




el link para el evento de mañana, y si me puede hacer llegar por favor su semblanza, para la
presentación del curso de mañana.
 
De antemano gracias por el apoyo .
 
Saludos.
 
 
 
 

Priscilla Ortiz Mascorro 
Instituto  y Colegio de Contadores   
Públicos de Cd. Juárez, A.C.
Manuel Díaz#520
Zona Pronaf
C.P. 32315
Tel. (656) 616-41-24
cobranza@imcpjuarez.com.mx
 
 

La información contenida en este correo electrónico y anexos, está dirigida únicamente para el uso del individuo o entidad a la que fue dirigida y
puede contener información propietaria que no es de dominio público. Cualquier uso, distribución o reproducción de este correo que no sea por el

destinatario de intención, podría vulnerar la normatividad aplicable.
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