5ta Asamblea Nacional Ordinaria AMIID A.C
02 y 03 de marzo 2023
Escuela de Arquitectura y Disefio de la Universidad Marista
Mérida, Yucatan
MINUTA DE ACUERDOS

Sesién jueves 02 de marzo 17:00 horas

A. Apertura de Asamblea

Siendo el jueves 02 de marzo del 2023 a las 17:00 horas se da por iniciada la Quinta Asamblea Ordinaria del AMIID
A.C llevada de manera presencial en las instalaciones de la Escuela de Arquitectura y Disefio de la Universidad Marista
en la ciudad de Mérida, Yucatan.

Como primer punto se realiza la presentacién de las autoridades educativas de la institucién anfitriona comenzando
por el M.I. Ermilo Echeverria Castellanos, Rector de la Universidad Marista y posteriormente el MAP Jorge Bolio Rojas,
director de la Escuela de Arquitectura y Disefio de la Universidad Marista, quienes dan la bienvenida y agradecen a los
presentes por escoger su institucién para la realizacién de tan importante evento, destacando la relevancia de los

trabajos de la asociacién en pro de la disciplina del interiorismo.

La Mtra. Laura Mesta Torres, representante de la Universidad Auténoma de Ciudad Juarez y Secretaria del AMIID

A.C., procede a realiza el pase de lista a los representantes institucionales.

LISTA DE ASISTENCIA

1 | Centro de Estudios GESTALT para Disefio Campus Canciin -Mtra. Adriana Cardoso Alvarado

2 | Centro de Estudios GESTALT para Disefio Campus Veracruz -Arq. Melissa Natalia Moreno Saracho

3 | Universidad Anahuac Querétaro -Mtra. Mariana Cervantes Gonzalez

4 | Universidad Auténoma de Aguascalientes -Dr. Mario Ernesto Esparza Diaz de Le6n

-Dr. Fausto Enrique Aguirre Escarcega

5 Universidad Auténoma de Ciudad Judrez
-Mtra. Laura Mesta Torres

6 | Universidad de Monterrey -Mtra. Maria Eugenia Santos Mercado

. . -Mtro. Carlos Enrique Razo Ruiz
7 | Universidad La Salle CDMX .
-Dra. Ménica Pérez Baez

8 Universidad Marista de Mérida -Mtra. Gabriela Gonzalez Navarrete

9 | Universidad Motolinia del Pedregal -Dra. Julieta Paulina Villazén Rebollar

Finalizado el pase de lista se determina que se cuenta con la asistencia de 9 de las 16 instituciones del AMIID presentes

asistencia legal para dar inicio con las labores de la Asamblea.
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B. Orden del dia

Como segundo punto se somete a aprobacién el orden del dia, planteado de la siguiente manera:

Jueves 02 de marzo

17:00

17:45
18:00
18:15

18:30

20:00

Inicio de actividades

Presentacién y discurso de bienvenida por autoridades de la Universidad Marista

Palabras del presidente de AMIID

Toma de fotografia oficial con directivos de universidad sede y representantes institucionales.
Toma de asistencia y apertura oficial de actividades de Asamblea

Lectura, aprobacién y firma de Minuta de IV Asamblea Nacional Ordinaria, Universidad Anahuac
Querétaro, octubre 2022.

Notificacién y verificacion de documentos para la eleccion de Consejo Directivo 2023-2025
RECESO

Actividad docente. Prospectivas de ensefianza- aprendizaje de la disciplina. Ponencia por parte de

la Mtra. Glendy Martin Torres, docente de la Universidad Marista de Mérida.
Fin de las actividades

Viernes 03 de marzo

10:00
10:15

11:45
12:00

14:00
16:00

17:15
17:30

amiidac.mexico@gmail.com (449) 9107400 Extension 54455

Reinicio de actividades de asamblea y toma de asistencia por IES.

Actividad docente. Hacia el disefio de una herramienta de evaluacién nacional para el EGEL. Mesas
de trabajo y conclusiones.

RECESO

Continuacién de actividad docente. Hacia el disefio de una herramienta de evaluacién nacional para
el EGEL. Mesas de trabajo y conclusiones.

RECESO COMIDA. Universidad Marista de Mérida

Presentacién de planillas y planes de trabajo para la eleccién de Consejo Directivo.

Votacién, verificacion y aprobacion de Consejo Directivo 2024-2026. Definicién de logistica para el
proceso de transicién y toma de protesta en la V Asamblea Nacional Extraordinaria en otofo de
2023.

Toma de fotografia oficial.

RECESO

Asuntos generales

-Fecha, sede y modalidad de la V Asamblea Nacional Extraordinaria 2023

-Ejercicio de presupuesto 2023: cuotas anuales, planteamientos y aprobacién de egresos

-lll Concurso Interuniversitario de Interiorismo y Encuentro Nacional CIIEN AMIID 2023: objetivos,

fecha y sede.
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Aprobado el orden del dia se cede la palabra al presidente del Consejo Directivo, el Dr. Mario Ernesto Esparza Diaz
de Ledn representante de la Universidad Auténoma de Aguascalientes, el cual brinda unas palabras de bienvenida a
todos los asistentes y comenta de manera general los objetivos, alcances y metas de esta reunion, ademas de ratificar
que la modalidad de la V Asamblea es presencial, segln acuerdo realizado en la IV Asamblea Extraordinaria realizada
en Octubre de 2022, sin embargo se someterd a votacion al inicio del segundo dia de actividades que los
representantes de las universidades que no se encuentran de manera presencial puedan integrarse de manera virtual
a través de la plataforma ZOOM, especificamente en el apartado de Asuntos Generales.

C. Notificacién y verificacién de documentos para la eleccién de Consejo Directivo 2023-2025:

El Dr. Mario Esparza Diaz de Ledn, presidente de AMIID, ratifica la inscripcién de la planilla candidata a formar el nuevo
Consejo Directivo de AMIID 2023-2025, la cual envi6 los documentos referidos en la convocatoria en tiempo y forma,

mismos que se entregan en original a la secretaria general de la Asociacién.

D. Actividad docente. Prospectivas de ensefianza- aprendizaje de la disciplina. Ponencia por parte de la
Mtra. Glendy Martin Torres.

Continuacién del orden del dfa. Se realiza la actividad docente por medio de una presentacion dada por la Mtra. Martin
Torres sobre las prospectivas de ensefianza-aprendizaje en la disciplina. Se comienza por plantear el objetivo el cual
es reflexionar acerca de tres enfoques principales: vida digna, sostenibilidad y valores sociales y culturales,
mencionando que existen 4 grandes retos y aportaciones del disefio de interiores: Habitabilidad, cuestiones
medioambientales, injusticia social y, por ultimo, falta de conciencia y criticidad. Con respecto a esto plantea que el
interiorismo puede intervenir de diversas maneras, la primera de ellas es investigar y generar documentos que permeen
en los estudiantes, la segunda de ellas es considerar como prioridad la mejora en la calidad de vida y la tercera generar
una conciencia ambiental.

Para finalizar la Mtra. plantea la siguiente pregunta: ;Hacia dénde queremos ir en la ensefianza de la disciplina? Y se
hace entrega de un reconocimiento por su participacién dando por concluida la primera sesién.

Sesién viernes 03 de marzo del 2023, 10:00 a 17:15 horas

Siendo las 10:00 horas se da inicio al segundo dia de trabajo de la Quinta Asamblea Ordinaria del AMIID A.C llevada
a cabo de manera presencial, en las instalaciones de la Universidad Marista de Mérida. La programacién de
actividades planea como primer punto el pase de lista y asistencia, en la cual se especifica que seréd nombrada la
institucién educativa seguido de su representante institucional.

LISTA DE ASISTENCIA

1 Centro de Estudios GESTALT para Disefio Campus Cancun -Mtra. Adriana Cardoso Alvarado

2 | Centro de Estudios GESTALT para Disefio Campus Veracruz -Arg. Melissa Natalia Moreno Saracho
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3 Universidad Anadhuac Querétaro -Mtra. Mariana Cervantes Gonzélez

4 | Universidad Auténoma de Aguascalientes -Dr. Mario Ernesto Esparza Diaz de Ledn

-Dr. Fausto Enrique Aguirre Escarcega

5 Universidad Auténoma de Ciudad Juarez
-Mtra. Laura Mesta Torres

6 | Universidad de Monterrey -Mtra. Maria Eugenia Santos Mercado

. . -Mtro. Carlos Enrique Razo Ruiz
7 Universidad La Salle CDMX .
-Dra. Ménica Pérez Baez

8 Universidad Marista de Mérida -Mtra. Gabriela Gonzalez Navarrete

9 | Universidad Motolinia del Pedregal -Dra. Julieta Paulina Villazon Rebollar

Realizado el pase de lista se determina la asistencia de 9 Universidades de las 16 que integran esta asociacién y se

determina el quérum legal para dar continuidad a las actividades programadas.
El primer punto a tratar corresponda a:

E. Votacién para incorporacién via remota ZOOM a representantes institucionales para Asuntos Generales

El Dr. Mario Esparza retoma el planteamiento de someter a votacién la participacién de los representantes de las IES
que no se encuentran de manera presencial, dando dos opciones: la primera consiste en permitir la integracién via
remota tnicamente en el punto de asuntos generales y la segunda es rechazar la peticién de integracién via remota.

El Dr. Fausto Aguirre, de la Universidad Auténoma de Ciudad Juérez cuestiona la solicitud de modalidad hibrida siendo
que la modalidad presencial se acordé en la asamblea anterior, la Mtra. Ma. Eugenia Santos de la Universidad de
Monterrey sugiere que solo algunas de las actividades sean autorizadas de manera hibrida, la Mtra. Mariana Cervantes
de la Universidad Anahuac Querétaro apoya la sugerencia. La Mtra. Melissa Moreno del Centro de Estudios GESTALT
para Disefio Campus Veracruz propone acordar un planteamiento propio de Asamblea previo a la integracién de los
participantes que se encuentran de manera remota para lograr eficientar la actividad y llegar a acuerdos puntuales,
propone que sea en una sola modalidad o presencial o virtual, ya que la modalidad hibrida entorpece la comunicacién
y desarrollo de las actividades, compartiendo la experiencia vivida en el Centro de Estudios GESTALT para el Disefio

Veracruz con la asamblea de ENCUADRE.

Se someten a votacion las dos opciones planteadas por el Dr. Esparza, quedando como elegida por unanimidad la

primera opcién: permitir la integracién via remota Gnicamente en el punto de asuntos generales.

La mesa directiva menciona la importancia de respetar los acuerdos y plan de trabajos establecidos de manera legal
que dictan que al menos debe existir una asamblea al afio de manera presencial. Se menciona que al momento de no

poder de asistir se tiene que recibir un comunicado oficial por parte de la universidad en donde se aclare que ngs

podra asistir por temas de la universidad y no por situaciones personales.
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La Dra. Julieta Villazén de la Universidad Motolinia del Pedregal sugiere que se de alguna sancién a las universidades
que no asistan de manera presencial a las asambleas ordinarias, proponiendo un limite de inasistencias , por ejemplo
sansionar a partir de la tercera inasistencia presencial a Asambleas sin previa justificacién Institucional. Se menciona
que estas acciones se tienen que presentar ante Asamblea, ser votadas y registradas oficialmente para su validacién.

El Dr. Mario Esparza propone que las sesiones presenciales correspondan a las asambleas ordinarias, ademés de sugerir
que dentro de las actividades de la AMIID A.C. se integren docentes de las universidades miembros a través de charlas,

tutorfas y ponencias para poder generar redes de trabajo mas solidas.

F. Continuacién de actividad docente. Hacia el disefio de una herramienta, evaluacién nacional para el

EGEL. Mesas de trabajo y conclusiones

A las 11:00 a.m. se da comienzo a los trabajos de seguimiento al examen EGEL, el Dr. Mario Esparza comparte el
documento guia para el desarrollo del trabajo. A continuacién, cada uno de los representantes expone el documento
gufa con la finalidad de compartir la informacién general institucional y las competencias académicas que conforman
cada uno de sus planes de estudios Se habla acerca de la mision y valor a las asociaciones para las instituciones, trabajar
en la visién integral de la universidad, los planes de estudio y las materias, la estructuracién, perfil y plan de estudios.
El Dr. Esparza solicita que se complementara la tabla diagnéstico de 4rea de conocimiento que concentraré toda la

informacién expuesta en el ejercicio y se compartira a las Instituciones Asociadas.

G. Presentacién de planillas y planes de trabajo para la eleccién de Consejo Directivo. Votacién, verificacién
y aprobacién de Consejo Directivo 2024-2025. Definicién de logistica para el proceso de transicién y
toma de protesta en la V Asamblea Nacional Extraordinaria en otofio de 2023.

A las 5:22 p.m. se aprueba la solicitud de la planilla y se reciben los documentos oficiales que avalan la postulacién de

los miembros de la planilla que se conforma de la siguiente manera:

Presidencia. Dr. Carlos Enrique Razo Ruiz . Universidad La Salle México
Vicepresidencia. Mtra. Mariana Rosalba Cervantes Gonzalez. Universidad Andhuac Querétaro

Tesoreria. Dr. Mario Ernesto Esparza Diaz de Ledn. Universidad Auténoma de Aguascalientes

RSN

Secretaria. Mtra. Melissa Natalia Moreno Saracho. Centro de Estudios Gestalt para el Disefio, Campus

Veracruz.

Poteriormente se continua con la presentacién del plan de trabajo por parte del Mtro. Carlos Razo Ruiz de la
Universidad La Salle CDMX centrado en 6 puntos:
1. Programa Academico
e  Asambleas Nacionales
e Exdmen General de Conocimientos
e  Concursos

e Certificaciones y acreditaciones
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2. Programa Administrativo
e  Nuevos miembros
3. Programa de Medios Digitales
e Pégina web oficial (no gratuita)
e Correo electrénico (@amiid.com)
e Redes Sociales
4. Programa de vinculacién
Programa de investigacion

6. Programa financiero

Se plantea ademads establecer dos nuevos nombramientos en la mesa directiva: una vicepresidencia ejecutiva a través
de la Dra. Ménica Pérez Baez y una coordinacién de medios digitales. La Dra. Julieta Villazén cuestiona el otorgamiento
de estos nuevos puestos no inlcuidos en el Acta Constitutiva a lo que el Dr. Mario Esparza sugiere que con la finalidad
de fortalecer la Asociacion se puedan permitir nombramientos de logistica interna (oficiales, no legales) ya que en el
acta constitutiva no se establecen legalmente los nombramientos propuestos. Finalizada la exposicién del plan de
trabajo se somete a votacién la eleccion del Consejo Directivo 2024-2025, resultado validada por unanimidad la
propuesta del Maestro Carlos Razo de la Universidad La Salle México, por lo que queda elécto oficialmente el siguiente

Consejo Nacional Directivo de la Asociacién para el periodo 2024-2025:

Presidencia. Dr. Carlos Enrique Razo Ruiz . Universidad La Salle México
Vicepresidencia. Mtra. Mariana Rosalba Cervantes Gonzélez. Universidad Andhuac Querétaro

Tesoreria. Dr. Mario Ernesto Esparza Diaz de Ledn. Universidad Auténoma de Aguascalientes

BN

Secretaria. Mtra. Melissa Natalia Moreno Saracho. Centro de Estudios Gestalt para el Disefio, Campus

Veracruz.

Los nombramientos de vicepresidencia ejecutiva y coordinacién de medios digitales serdn de operatividad interna con

fines no legales y serdn otorgados al tomar posesién el Consejo Directovo 2024-2025 electo.

El Dr. Mario Esparza comenta que el Consejo Directivo tomara posesién en la V Asamblea Nacional Extraordinaria de
2023 y que el proceso de transicion se manejara de manera interna entre el nuevo y anterior Consejo Directivo de

acuerdo al calendario entre asambleas 2023, propuesto por los mismos interesados.

H. Asuntos generales

Se ratifica que la Asamblea aprob¢ la participacién de los representantes institucionales del AMIID A.C. para que se
integren de manera remota a la sesién Unicamente en el punto de asuntos generales. A las 6:15 el Mtro. Rodrigo
Langarica Avila de la Universidad Anahuac Querétaro y la Dra. Patricia Zamora Estrada de la Universidad Auténoma de
Guadalajara se integran a la sesién de manera remota a través de la plataforma ZOOM. El Dr. Mario Esparza comenta

que el acta constitutiva establece que el AMIID A.C. debe sesionar al menos una vez al afio de manera presencial. La
A

Dra. Zamora pide la palabra agradeciendo la apertura de la sesién de manera remota y el Dr. Esparza mencio

importancia de la participacién presencial de las universidades miembros del AMIID A.C.
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En relaci6n al tema de anualidades, el Dr. Mario Esparza ratifica como fecha limite de pago de aportaciones el 30 de
junio de 2023, y se enviaré por correo electrénico la liga de DRIVE para descarga del material legal necesario para
tramite de pago dentro de cada institucion que no lo haya realizado.

Con relacién al lil Concurso Interuniversitario de Interiorismo y Encuentro Nacional CIIEN AMIID 2023 el Dr. Esparza
propone empatar el encuentro y el concurso en una sola fecha, la Mtra. Ma. Eugenia Santos comenta la importancia
de considerar las caracteristicas de participacién de los posgrados en cuestién de viajar para el encuentro. Se propone
que la Universidad Auténoma de Ciudad Judrez (UACJ) tendrd a su cargo la organizacién del Concurso
Interuniversitario (lineamientos, convocatoria, recepcién, evaluacién y seleccién de proyectos ganadores)
estableciendo como fechas: agosto 2023 lanzamiento de convocatoria, entrega de proyectos el 08 de noviembre de
2023y el 15 de noviembre la premiacién, se somete a votacién que el concurso por esta ocasién se realice de manera

virtual.
Finalmente se propone que la fecha para la V Asamblea Extraordinaria se realice el 21 y 22 de septiembre del 2023 en
las instalaciones de la Facultad de Arquitectura, Disefio y Comunicacién de la Universidad La Salle México, en la Ciudad

de México, donde tomaré protesta el Consejo Directivo electo. El Dr. Mario Esparza da las palabras de despedida y se

cierra la sesién.

Mérida, Yucatén. 03 de marzo de 2023

\».x/f ' /r,» f
<Pr. M;no Emesto Esparza D|az de Leén Mtra. Gabriela Gonzalez Navarrete
Universidad Auténoma de Aguascalientes Universidad Marista de Mérida
PRESIDENCIA VICEPRESIDENCIA
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