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TITULO DEL REPORTE TECNICO
“Reporte técnico del proyecto: Percepciones e interpretaciones acerca del proceso de
ensefianza aprendizaje del Derecho en la Universidad Autonoma de Ciudad Juarez a
partir del cambio de clases presenciales a clases en linea con motivo de la contingencia
sanitaria del COVID-19.”

Resumen del reporte técnico en espafiol (méaximo 250 palabras)

El objetivo de este reporte es presentar los resultados del proyecto denominado:
“Percepciones e interpretaciones acerca del proceso de ensefianza aprendizaje del
Derecho en la Universidad Autonoma de Ciudad Juarez a partir del cambio de clases
presenciales a clases en linea con motivo de la contingencia sanitaria del COVID-19”;
contextualizado en la organizacién académica que se menciona y en el que se busco
obtener las interpretaciones de diferemtes actores que participan en el proceso de
ensefianza aprendizaje del Derecho. Este reporte contiene algunos apartados relacionados
a los antecedentes, a los objetivos trazados, a la metodologia utilizada y desde luego a los
hallazgos principales encontrados durante el proceso de investigacion.

Resumen del reporte técnico en inglés (maximo 250 palabras):

The objective of this report is to present the results of the project called: "Perceptions and
interpretations about the teaching-learning process of Law at the Autonomous University
of Ciudad Juarez from the change from face-to-face classes to online classes due to the
health contingency of the COVID-19”; contextualized in the academic organization that
is mentioned and in which it was sought to obtain the interpretations of different actors
that participate in the teaching-learning process of Law. This report contains some
sections related to the background, the outlined objectives, the methodology used and, of
course, the main findings found during the research process.
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1. Introduccién

Todos sabemos que la suspension generalizada de clases presenciales con motivo de la
pandemia por el COVID-19 afecté a millones de estudiantes. En el caso de la UACJ
donde se realizo el estudio aquejd a la totalidad de los estudiantes y por tanto al total de
los inscritos en el programa educativo de derecho. Incluso, la modificacion de los
procesos de ensefianza-aprendizaje de lo presencial a lo virtual debido a la suspension,
impacto también en los docentes de la UACJ en lo general y desde luego a los profesores
de derecho. Con base en lo anterior, se identifica claramente la trascendencia del
problema investigado en un contexto particular de la UACJ.

El Proyecto fue relevante porque se analizaron las percepciones e interpretaciones de 38
actores principales del proceso de ensefianza-aprendizaje del derecho en la UACJ (27
estudiantes de diferentes semestres y/o niveles principiante, intermedio y Avanzado), 10
profesores de Derecho con diferentes categorias laborales dentro de la universidad y un
funcionario universitario) a partir de la emergencia de nuevas y disruptivas dindmicas
pedagdgicas y didacticas mediadas por el uso de plataformas tecnoldgicas y la
asimilacion de la cultura digital con motivo de una contingencia sanitaria de caracter
mundial que obligd a suspender clases presenciales para impartirlas bajo la modalidad
virtual. Desde luego se tenia el interés de entrevistar a mas funcionarios que estaban al
tanto de lo que ocurria en el proceso de ensefianza del Derecho bajo el contexto que se
vivia. Sin embargo por razones de su agenda y actividades propias de su cargo no fue
posible entrevistarlos aunque se les envid la invitacion para tales efectos en varias
ocasiones

Por lo que el proyecto contribuy6 a analizar y comprender las problematicas, vicisitudes
y experiencias de estudiantes de derecho, docentes y funcionarios con motivo de lo que
afrontaron durante la pandemia. Como es sabido, en el caso de la UACJ, antes de la
suspension de clases presenciales por la contingencia sanitaria, solo pocos profesores de
derecho se habian decidido a impartir un curso en linea y algunos utilizaban el Campus
Virtual como apoyo a sus clases presenciales. En este sentido, si bien ese era el
panorama, es innegable que ante los nuevos acontecimientos en materia de salud y ante
las exigencias educativas emergentes que se caracterizan por el cambio de clases
presenciales por las virtuales mediante el uso de TIC y el arribo emergente de una cultura
digital resultd pertinente investigar acerca de las experiencias o problematicas que
afrontaron los actores directos (estudiantes y profesores de derecho) en el proceso de
aprendizaje del derecho mediado por plataformas virtuales.

Planteamiento
2.1 Antecedentes

Debido a la contingencia sanitaria mundial por la pandemia provocada por el COVID-19,
los procesos de ensefianza-aprendizaje en la modalidad presencial de todas las regiones
del mundo se vieron trastocados. En el caso de Meéxico, como en otros paises, la
Secretaria de Educacion Pablica (SEP) establecié como politica emergente trasmutar de
las clases presenciales a las virtuales para resolver o afrontar la situacion ante las



recomendaciones de la Secretaria de Salud. De esta manera, las autoridades educativas de
organizaciones académicas y escolares internalizaron la politica gubernamental y
operaron una politica institucional caracterizada por el uso de Tecnologias de
Informacion y Comunicacion (TIC) para darle continuidad a los procesos de
enseflanzaaprendizaje. En el caso de la Universidad Autonoma de Ciudad Juarez (UACJ)
la politica a seguir fue la misma. La situacion por la contingencia sanitaria obligé a la
institucidn a trasmutar sus clases presenciales en cursos mediados por la virtualidad desde
el 18 de marzo de 2020 durante el periodo de cuarentena. 3 En este sentido, para
garantizar que el aprendizaje de los estudiantes universitarios no se viera afectado, la
UACJ desarrollé un Programa de Continuidad Académica virtual con soporte en la
herramienta “Teams” a manera de apoyo a los docentes que impartian cursos de manera
presencial y no estaban vinculados con las TIC y la cultura digital en su préctica docente.
Asimismo, otros profesores que de manera previa a la contingencia ya utilizaban el
“Campus Virtual” de la UACJ como soporte y herramienta tecnoldgica para impartir sus
cursos presenciales le dieron continuidad a sus cursos a través de esta plataforma en
conjunto con Teams. Bajo este contexto, ambas plataformas se constituyeron como el
medio para dar respuesta a la problematica y asi evitar que los estudiantes de la UACJ se
vieran afectados ante la suspension de clases presenciales. En este sentido, estudiantes,
profesores y funcionarios universitarios encargados de las actividades académico-
administrativas adoptaron en sus précticas docentes ordinarias el uso de las TIC y la
asimilacion de la cultura digital para un ideal desenvolvimiento del proceso de
aprendizaje. Estos actores tuvieron que participar ya sea desde su experiencia, practica,
resistencia, disposicion, compromiso o habilidades en una dinamica pedagdgica y
didactica generalizada que emergi6 a partir de una coyuntura epidemioldgica. Algunos de
estos actores quiza eran diestros y otros quiza inexpertos (no esta documentado) por lo
que tuvieron que afrontar bajo su particularidad y la singularidad de sus areas
disciplinares el proceso de ensefianza-aprendizaje en ambientes virtuales. De esta manera,
cada programa educativo de la UACJ se adaptd o continla en ese proceso de adaptacion a
las nuevas exigencias pedagogicas y didacticas en las que las TIC y la cultura digital
forman parte de lo medular. En la actualidad para algunos de los programas educativos
quiza ha resultado méas sencillo que para otros. Esto se debe a que, por ejemplo, la
educacidn a distancia en la UACJ ha tenido un desarrollo gradual (Madero, 2018). Por
ejemplo durante el periodo del 2006 al 2012 el desarrollo fue incipiente; sin embargo, del
2012 a al 2018 se caracterizd por un proceso de posicionamiento 4 que derivo en el
incremento de la oferta de cursos en linea y semipresenciales en diferentes programas
educativos, en el numero de docentes que impartieron cursos de este tipo y en el nimero
de estudiantes inscritos en cursos bajo esta modalidad (Madero, 2018). Incluso, durante
ese periodo, los programas de licenciatura ofertaron cada vez mas asignaturas en linea y
semipresenciales. Uno de los casos mas sobresalientes es el del programa educativo de
disefio gréafico, pues a partir del semestre agosto-diciembre de 2015 se imparte en la
modalidad mixta o semipresencial (Madero, 2018). Se trata del primer programa de
licenciatura de estas caracteristicas del que se han obtenido resultados favorables a nivel
institucional (Madero, 2018) ya que segun la informacion que aparece en el Campus
Virtual, actualmente se ofertan 21 asignaturas en linea y dos semipresenciales (UACJ,
2020). Si bien se observan estos avances institucionales, en otros programas educativos
se ha tenido un desarrollo incipiente. En lo relativo al programa de licenciatura en



derecho, para junio de 2019 se estaban ofertando dos asignaturas en linea: Derecho
Constitucional 11 y Derecho Electoral del total que comprendia el plan de estudios.
Ademas se construia el disefio instruccional de la asignatura de Derecho Constitucional |
con la finalidad de impartirse por primera vez durante el semestre agosto-diciembre de
2019. Durante el semestre enero-junio de 2020, conforme a la informacién disponible en
el Campus Virtual se ofertan en linea tres asignaturas: Derechos Humanos, Derecho
Constitucional 1 y Derecho Electoral (UACJ, 2020). Por tanto, la llegada de la pandemia
trasformando las clases presenciales y ordinarias en clases a tarvés de plataformas
digitales como TEAMS fue toda una disrupcion en el proceso de esefianza-aprendizaje
del Derecho. Misma que merecia estudiarse.

2.2 Marco teorico

Las aportaciones de Manuel Castell (1996) sobre la sociedad informacional, las
tecnologias de la informacién, la sociedad red y la virtualidad real constituyen la teoria de
largo alcance bajo la que trataremos de analizar la problemaética planteada. Como afirma
Castell, en la actualidad resulta innegable la trascendencia de la tecnologia en todos los
procesos sociales, por lo que, de igual manera los procesos educativos han tenido la
misma dinamica. La era de la informacién y la sociedad red que este autor analizo de
manera profunda nos permite tratar de entender como en el campo del derecho, a pesar de
que deriva en una profesién tradicional, la tecnologia y el uso de herramientas de este
tipo lo ha ido trastocando e invadiendo. Incluso el derecho mismo como regulador de
conductas en el mundo ha tenido que voltear la mirada —aunque siempre de manera
tardia- hacia las innovaciones, relaciones juridicas y fendmenos sociales configurados por
el uso de tecnologia. Por esta razon, en lo referente al proceso de aprendizaje del derecho
que se suscita fuera del contexto tradicional del que se ha hablado, las aportaciones
tedricas de Manuel Castell resultan méas que idoneas para la comprension del problema
planteado. Ademéas de Castell, las aportaciones tedricas de alcance intermedio que
servirdn de marco para el analisis estan relacionadas con el derecho y sus procesos de
ensefianza, el derecho y la cultura digital, el derecho y las TIC, el derecho y su
tradicionalismo como profesion juridica. En este sentido, como profesion “posee
conocimiento de si misma y una cultura especial distintiva” (Fernandez, 2001, p. 35).
Incluso, esa “cultura particular”, no solo se observa en el propio ejercicio de la profesion
de abogado; sino también en los programas educativos de licenciatura en derecho de las
instituciones de educacion superior (IES) del pais. Estos, son poseedores de
caracteristicas muy especificas respecto a otros dada su configuracion como tribu dentro
de la organizacion académica en la que regularmente, la generalidad de sus miembros
tribales se mueven de manera dispar a los objetivos de los planes de desarrollo
institucional (Arcudia, 2009) o a los objetivos de las politicas nacionales de evaluacion
académica, en comparacion con los integrantes de otros programas. 11 Ademas, en los
programas de derecho de las universidades mexicanas y de América Latina predomina
una ensefianza tradicionalista (Witker, 2007 y 2008; Gonzalez, 2102 y 2103; Hernandez,
2008; Elgueta y Palma, 2014; Céceres, 2016; Pérez, 2019; Gomez, Rubio y Gonzélez.
2019; Camarillo y Barboza, 2020). Misma que Gonzalez (2013) denomina educacion de
repeticiones porque afirma que la memoria se ha convertido regularmente en: el Unico
medio para “ensefar” y “aprender” en las escuelas: “Dime cuanto has memorizado y te



diré cuanto sabes”, seamos profesores o estudiantes. Los profesores de derecho
impartimos nuestras clases repitiendo de memoria lo que dicen los textos (legislativos,
doctrinales o jurisprudenciales), y los estudiantes tienen que demostrarnos que saben
memorizando a su vez dichos contenidos (esto permite no tener que leer todo y estudiar
solo lo que el maestro dijo en clase). (p. 503 y 504) (entrecomillado del autor). Lo
anterior da cuenta de una problematica seria en la que los tomadores de decisiones de los
programas de derecho y los profesores debemos de reflexionar. Desde luego hoy méas que
nunca por el cambio de clases presenciales a virtuales. Por tanto, cuando pase la
contingencia sanitaria, las escuelas y facultades de derecho de las organizaciones
académicas deben voltear la mirada més alla de las practicas didacticas y pedagogicas
tradicionales que se posicionaron de manera profunda y que en su momento dieron
resultados, pero que en la actualidad, ante las emergencias de salud y tecnoldgicas, su
dominio ha sido confrontado. A manera de ejemplo, en la institucién donde se
desarrollara la investigacion existe una tendencia a la ensefianza tradicional del derecho,
aunque desde luego hay excepciones y hasta profesores con otras perspectivas criticas de
esa practica (Camarillo y Barboza, 2020). La teoria ha documentado que tales préacticas
no son exclusivas a la UACJ. Como sefialan Gonzalez (2013 y 2012) y Hernandez (2008)
la docencia tradicionalista del derecho es muy recurrente en otras universidades en
México y de América Latina ya que se reduce a las clases denominadas como magistrales
(Carrillo, 2016; Witker, 2008; Elgueta y Palma, 2014), Mismas que se caracterizan por
ser como la que 12 describié y teoriz6 Freire (1986), es decir, donde los profesores
desempefian la actividad de la docencia considerando que son los Unicos que poseen el
conocimiento juridico y los alumnos solo son simples receptores (Hernandez, 2008;
Gonzalez, 2013). Lo anterior sin duda inhibe el aprendizaje significativo al propiciar
solamente un ejercicio memoristico y de repeticion (Carrillo, 2016). Como asegura
Gonzélez (2013), en el aprendizaje del derecho debemos de “pasar de una educacion de
repeticiones a una de novedades, descubrimientos, [...]. Se trata de evitar sélo
“transmitir” informacion” (p.499). Definitivamente “la ensefianza del derecho debe
renovarse” (Lozano y Calixto, 2016, p. 35) y es urgente. Desde luego es complejo no solo
por el tipo de ensefianza recurrente en la mayoria de las escuelas de derecho del pais; sino
por las propias caracteristicas tradicionales de la profesion juridica. Sin embargo, la
contingencia por el COVID-19 se constituyé como una coyuntura para poner en practica
el uso de TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje del derecho. En este sentido, la
discusion sobre lo nuevos escenarios de la formacion universitaria en el campo del
derecho ante la cultura digital y ante la emergencia de las TIC en los procesos de
aprendizaje, resulta oportuna y obligada. Algunos de los trabajos que hablan al respecto
son los de Cicero (2018), Mesa (2016), Lozano y Calixto (2016) y Mesa (2014). Esta
reflexion debe estar en la agenda de las escuelas y facultades de derecho de México y
América Latina. Las profesiones deben evolucionar y sobre todo las que se consideran
como tradicionales. Una profesion debe tomar en cuenta los avances tecnologicos, los
cambios sociales y politicos, las nuevas formas de informacion y comunicacion social,
entre otros aspectos (Fernandez, 2001) y asi poder adaptarse al mundo que actualmente
vivimos para mantenerse vigente. Como argumenta Cicero (2018): La tecnologia, que
todo lo impregna, ha irrumpido en el campo juridico del mismo modo que en el resto de
los quehaceres profesionales, provocando que todos los roles de la abogacia (abogados,
jueces, funcionarios publicos, etcétera) resulten intermediados por recursos tecnoldgicos



que a la vez que facilitan y simplifican las tareas, pueden llegar a expulsar del mercado
13 profesional a aquellos que no cuentan con minimas habilidades para desenvolverse de
ese modo (p. 92). La cultura digital llegé para quedarse y transformar todo lo que toca y
ha ido tocando. Por tanto, es innegable que tanto las percepciones como las formas de
aprendizaje del derecho (por mas tradicional que sea la profesion) también deben ser
invadidas ante la sociedad informacional, las tecnologias de la informacion, la sociedad
red y la virtualidad real de las que teorizd Castell (1996) o ante lo que Schwab (2016)
denomina como la cuarta revolucion industrial, caracterizada por maltiples innovaciones
disruptivas sin precedentes y vertiginosas que se han producido de manera reciente y en
un periodo relativamente corto. En este sentido, la cultura digital y la ensefianza
tradicional del derecho pudieran confrontarse cuando se habla de la imparticion de clases
a través de plataformas tecnoldgicas. Sobre todo si es que no existe la apertura de los
profesores. Sin embargo, debido al contexto de emergencia sanitaria que Vvivimos
actualmente, hoy mas que nunca esta presente el uso de estas tecnologias para llevar a
cabo el proceso de aprendizaje del derecho.

2. Objetivos (general y especificos)
El objetivo general de este proyecto de investigacion fue analizar las percepciones e
interpretaciones de los/as estudiantes y profesores de derecho de la UACJ, asi como de
los funcionarios universitarios que coordinan actividades académico-administrativas en el
programa educativo correspondiente, respecto al proceso de ensefianza-aprendizaje
suscitado a partir del cambio de clases presenciales a clases en linea con motivo de la
contingencia sanitaria por el COVID-19, bajo un contexto en el que ha existido una
tendencia a la ensefianza tradicional del derecho. En cuanto a los estudiantes y los
profesores el objetivo se cumplié adecuadamente al entrevistar a 27 estudiantes y 10
profesores, En lo que respecta a los funcionarios universitarios no fue posible attender el
objetivo de manera adecuada debido a que solo se pudo entrevistar a un funcionario. Por
lo que en el caso de estos actores no existe la informacion suficiente para plantear
resultados o conclusiones.

3. Metodologia

Se utiliz6 una metodologia cualitativa de corte interpretativo para a analizar percepciones
e interpretaciones de los actores principales del proceso de ensefianza aprendizaje del
Derecho a partir de una contingencia sanitaria que implico6 modificaciones en las
practicas pedagdgicas con el uso de las plataformas tecnolégicas como TEAMS. La idea
era preguntarnos durante el trabajo de campo y el andlisis de los datos cuestiones como:
¢Qué interpretaciones le dan los informantes a los acontecimientos que ocurren y en los
que ellos participan? Lo anterior porque bajo el enfoque interpretativo interesaban las
percepciones de estos actores o informantes y los significados que les otorgaron a sus
experiencias en el contexto de un proceso de ensefianza-aprendizaje del Derecho durante
la pandemia.

Para la recopilacion de los datos cualitativos se utilizd la entrevista semiestructurada
como herramienta cualitativa. En cada una se siguié un guién para cada caso (estudiantes,
académicos o funcionarios). Las entrevistas siguieron el curso de una platica entre
entrevistador y entrevistado cuya pregunta que daba paso a las demas fue:;,Cémo ha sido
para ti/ud vivir o tu/su vida cotidiana en el contexto de la pandemia? A partir de esta



interrogante los entrevistados fueron empaticos con la situacién pandémica generalizada
y expusieron si vivencia particular. Las deméas preguntas fluyeron porque del contexto
general nos fuimos al contexto particular (el proceso de ensefianza-aprendizaje). El
andlisis de los datos comenzd desde la primera entrevista realizada con la finalidad de
poder identificar si era necesario ajustar el guién de entrevista o0 no. Las entrevistas de los
estudiantes rondaron los 30 y 45 minutos en promedio y las entrevistas de los profesores
fueron de entre 45 minutos y una hora de duraciéon. Cada una de las entrevistas fue
audiograbada con conocimiento y autorizacién por parte de los informantes.

Para pactar las entrevistas se tuvo un acercamiento con los entrevistados por distintos
medios de comunicacion para establecer si se serian en linea o en vivo. Las que fueron en
linea en su mayoria se utilizé la plataforma TEAMS para llevarlas a cabo (recordemos
que se mantenia el estado de emergencia y protocolo sanitario).

4. Instituciones, organismos o0 empresas de los sectores social, publico o
productivo participantes (Si aplica)

No aplica.
5. Resultados

Los hallazgos se originaron a partir del andlisis de un total de 38 entrevistas de las cuales
27 fueron realizadas a estudiantes de Derecho, 10 a profesores adscritos al Departamento
de Ciencias Juridicas y una a un funcionario universitario.

Los estudiantes que fueron entrevistados estaban adscritos a diferentes semestres del
programa de licenciatura en derecho de la UACJ. Esto con la finalidad de cubrir posibles
informantes pertenecientes a todos los niveles del mapa curricular del programa (nivel
principiante, intermedio y avanzado).

Fueron entrevistados de manera equitativa y complementaria estudiantes mujeres y
hombres, de distinto rango de edad que fluctuaba entre los 19 y los 47. Algunos eran
estudiantes de tiempo completo y otros alternaba sus estudios con algln trabajo.

En el caso de los profesores entrevistados estos estaban adscritos al Departamento de
Ciencias Juridicas, impartian algunas materias en el programa de Derecho de la UACJ,
tenian distinta antigliedad con la institucion. Algunos eran profesores de tiempo
completo, otros de medio tiempo, otros contratados por honorarios y otros ademas de dar
clases tenian algun cargo administrativo. Algunos tenian el grado de doctor y otros el
grado de maestro. Tambien de manera equitativa y complementaria eran profesores
mujeres y hombres con distinto rango de edad.

Entre los hallazgos mas sobresalientes se pueden mencionar que para la mayoria de los
entrevistados estudiantes en lo personal la pandemia fue un proceso complicado debido a
las limitaciones que generaron los protocolos sanitarios y las situaciones de afectaciones
de salud de familiares o personas allegadas.



Ademas, la mayoria de los estudiantes reportaron que las clases a través de las
plataformas virtuales fue un tanto beneficioso dado que no se tenia que movilizar o
transportar para tomar las asignaturas, lo que de alguna manera resulté una comodidad.

También externaron que incluso la situacion les daba la posibilidad para realizar otras
actividades a la par de tomar las clases en linea, como trabajar, estar en cualquier parte
geogréfica o hasta ir manejando. Pero resaltaron algunos informantes que también era
contraproducente ya que en casa habia mas probabilidad de distraerse o a perder el hilo
de la clase por los multiples distractores. Una cuestion que casi no ocurria durante las
clases presenciales.

Otro de los hallazgos fue que lo que mas extrafiaron los estudiantes de las clases
presenciales (que se pusieron en pausa con motivo de la pandemia) fue la convivencia
con sus compafieros o profesores. Es decir, que resintieron la falta de interaccion social.
Sobre todo, esto se observd més claro en los estudiantes que estaban en los semestres de
nivel avanzado.

También la mayoria refirié que las clases a través de la virtualidad les propiciaba tener
que buscar informacidn relacionada a sus clases por si mismos. Esto de alguna manera
los hacia mas responsables de su propio proceso de aprendizaje. Una cuestion que no
ocurria durante las clases presenciales ya que bajo ese contexto esperaban mas
informacion por parte del profesor.

Una de las caracteristicas que se identificaron por parte de los estudiantes es que durante
las clases a través de la pantalla por TEAMS se redujo la participacion de los estudiantes
en clase. Eran escasos los estudiantes que participaban durante las sesiones y
regularmente eran los mismos. La mayoria preferia mantenerse con bajo perfil.

La mayoria de los estudiantes mencionaron que su aprendizaje del Derecho fue mucho
mejor en el contexto de las clases presenciales (antes de la pandemia) que el que pudieron
internalizar durante las clases a través de la virtualidad. Algunos informantes revelaron
que era mas facil aprender de manera presencial que virtual porque era mas factible
recurrir a ejemplos en el pizarron. Incluso algunos cuantos casos se atrevieron a exponer
de la manera mas sincera que no aprendieron nada durante las clases a través de la
virtualidad durante el Covid-19.

Sin embargo manifestaron que en las evaluaciones parciales y finales les iba mucho
mejor en cuanto a “calificaciones” a través de la virtualidad porque de alguna manera
podian responder las preguntas de los examenes con cierta ayuda o complementacion
dado que lo propiciaba estar del otro lado de la pantalla.

Otro de los hallazgos radica en que desde la perspectiva de los estudiantes, los profesores
no siempre fueron empaticos para comprender situaciones particulares de la vida de cada
estudiante, como por ejemplo dificultades a la hora de prender el micr6fono (tanto por



cuestiones técnicas y por cuestiones personales y familiares), prender la cdmara, 0
problemas de conectividad del internet.

Por ejemplo una de las narrativas de los informantes que mas describe lo anterior es la
siguiente:

“podia ser que mi papas estuvieran en las horas de clase y mi papa casi siempre esta
gritando y le vale. O sea le podia decir: papa no grites estoy en clase; pero a él le vale y
pues es una casa chica, es una casa muy chica, entonces, ahi viviamos cuatro personas
¢,como iba a prender la camara? Y ;Cémo iba a prender el micréfono? Ni modo de
decirles a todos que detengan sus cosas. O a ¢donde me iba a tomar la clase? Pues no, no
podia irme a ningun lado” (extracto de entrevista ENKEJul).

También cabe resaltar que la misma entrevistada revela que habia casos donde los
estudiantes no tenian estos problemas y las justificaciones de sus compafieros eran
desapegadas de la realidad. Dijo que:

“a veces si le decian: profe estoy trabajando, no puedo estar en clase. Yo a veces si
estaba trabajando y estaba en clase pero pues nunca le dije al profe: oiga no puedo
conectarme porque tengo mucho trabajo porque pues, me iba a mandar a la fregada ¢no?
O sea yo sabia que ese era mi problema porgue yo quise juntar dos cosas. Pero eso era lo
que mas le decian al profe. Voy manejando o estoy trabajando. Pero eso no se me hace
una buena razon. La verdad.” (extracto de entrevista ENKEJul).

Otro de los hallazgos fue que los estudiantes identificaron como patron que los profesores
encargaban maés tareas o trabajos durante las clases a traves de la virtualidad por razones
de la pandemia que cuando tenian las clases presenciales.

La mayoria de los estudiantes considera que tanto ellos como los profesores en general se
adaptaron al uso de las nuevas tecnologias con motivo de la pandemia. Sin embargo, la
mayoria refiri6 que cuando volvieron a la (semipresencialidad) debido a la decision
institucional de regresar a clase en las instalaciones de la universidad pero de manera
hibrida; la adaptacion no ocurrié de manera inmediata. Ese proceso fue méas complejo en
ya que se tenian que dividir los grupos para que una parte de los estudiantes estuviera
presencialmente en las sesiones y la otra mitad a través de la plataforma de TEAMS.

En cuanto a los profesores, las interpretaciones que derivan del analisis de sus narrativas
consisten en que antes de la pandemia las clases presenciales significaban una cercania
con el estudiante que no se suscitaba durante las clases a través de la virtualidad porque
se podian detectar, de manera presencial en el aula, si los estuantes ponian atencion o no
y disefiar y disefiar estrategias en el momento para el mejor logro de los objetivos del
curso. En este sentido la mayoria de los entrevistados refirieron que de manera presencial
se podia lograr una mejor ensefianza-aprendizaje del Derecho que desde el &mbito virtual.

Ademas la mayoria de los profesores entrevistados refieren que cuando llegé la pandemia
por el Covid-19 y se tuvieron que cambiar las clases presenciales por clases a través de la
virtualidad para hacer frente a la contingencia no fue tan complicado el cambio porque ya
se utilizaban algunas herramientas o recurso como el Aula Virtual. De tal manera que



solo se tuvieron que ajustar al uso de TEAMS. Esto quiza se debe a que la mayoria de los
entrevistados eran profesores eran relativamente jovenes y solo dos con edades entre los
50y 60 afos.

Cuando se les preguntd acerca de como consideraban a la plataforma TEAMS para el
proceso de aprendizaje la mayoria refirié que cuenta con las herramientas necesarias para
generar examenes, para generar actividades grupos dentro de la clase, pasar asistencia, es
decir, en general es una buena plataforma, aunque depende de la clase que se esté
impartiendo, ya que en las que son teoricas la plataforma resulta adecuada y en las
practicas no tanto aunque que se hacia lo posible

Uno de los testimonios clarifica esto, cuando la informante refiere una préactica
pedagogica:

“siempre lo organizaba en la sala de juicios orales. Y pues en la pandemia no lo hice
porque estd muy complicado estda complicado porque al principio el tiempo no tenia la
opcidn de crear salas y luego ya se fue adaptando; pero acd, aungue crearas salas pues los
equipos deben de estar al mismo tiempo observandose entonces como se hace esa
division de equipos iba a estar muy complicado” (extracto de entrevista EnOAPRENtrE).

Otro hallazgo relevante fue que cuando se le pregunté a los entrevistados si como
docentes consideraban que habia un compromiso real de los estudiantes de derecho con
sus materias y sus profesores durante las clases virtuales por la pandemia, la mayoria
respondid que no existia un compromiso, que quiza un porcentaje minimo de estudiantes
tenian ese compromiso pero que en la mayoria no se identificaba.

Ademas la mayoria de los profesores entrevistados refiere que desde su perspectiva el
aprendizaje del Derecho por parte de los estudiantes no fue el dptimo o el esperado
durante las clases a través de la virtualidad con motivo del Covid-19.

6. Productos generados

Durante todo el proceso de investigacién se fueron generaron algunos productos que
reportaban partes o aspectos parciales o particularidades de los hallazgos. Estos productos
fueron los siguientes:

a) Capitulo de libro: Camarillo, H., Véazquez, A y Ramirez, A. (2022). La
ensefianza-aprendizaje en tiempos de Covid-19. Experiencias y problematicas de
los estudiantes del Departamento de Ciencias Juridicas de la UACJ.
http://cathi.uacj.mx/20.500.11961/22897

b) Articulo en revista: Camarillo, H., y Vézquez, A. (2022). Desafios en la
ensefianza-aprendizaje del Derecho de la Universidad Auténoma de Ciudad
Juarez durante la pandemia. Via luris, (33).
https://revistas.libertadores.edu.co/index.php/Vialuris/article/view/1212/1153



http://cathi.uacj.mx/20.500.11961/22897
https://revistas.libertadores.edu.co/index.php/ViaIuris/article/view/1212/1153

7. Conclusiones
Algunas de las conclusiones ya fueron publicadas en los productos mencionados. Pero
quiza la mas central fue que el proceso de ensefianza-aprendizaje del Derecho no fue
eficaz durante las clases a través de la virtualidad con motivo del Covid-19.

8. Mecanismos de transferencia. (Si aplica)
No aplica.

9. Contribucién e impacto del proyecto
La contribucion e impacto de este proyecto consiste en la aportacion de este trabajo a la
linea de investigacion correspondiente ante una relativa ausencia de investigaciones en
América Latina donde se hayan abordado las percepciones, interpretaciones o
experiencias de estudiantes, docentes y funcionarios sobre el proceso de aprendizaje del
Derecho a partir del cambio de clases presenciales a clases en linea con motivo de la
contingencia sanitaria por el COVID-19. Sobre todo el impacto es porque recupera una
experiencia institucional.

10. Impacto econdmico, social y/o ambiental en la regién
El impacto del proyecto puede observarse en forma clara al tratarse de un estudio
relacionado a procesos de aprendizaje emergentes que al final de cuentas trascienden e
impactan en los procesos sociales y al ejercicio préactico de una profesiéon. La cultura
digital y el uso de las TIC actualmente permean multiples aspectos de la vida de los
individuos y de sus interacciones sociales, por lo que no puede negarse la importancia de
estudiar asuntos en los que se relacionan y menos cuando esto ocurre de manera abrupta
con motivo de las consecuencias derivadas de una pandemia como el COVID-19.

11.Referencias (bibliografia)
Las referencias se encuentran en el protocolo original del proyecto, por lo que no es
necesario repertirlas.

12. Anexos

12.1Taxonomia de los Roles de Colaborador (con las actividades

logradas)
Nombre de Actividades Tiempo promedio
Roles Definicién de los roles . é.I(Ia) Figura Graf:lo d.e, logradas serpanal (en horas)
investigador(a) contribucién durante el dedicado al proyecto
proyecto
Hugo Manuel Las descritas 6 horas
Camarillo Responsable desde el
Hinojoza del proyecto Alto documento del
protocolo
Alejandro Ernesto Las descritas 6 horas
Vézquez Martinez | Colaborador Alto desde el
documento del




protocolo

12.1.1Estudiantes participantes en el proyecto

Ti di .. . ‘.
Nombre de ; 1empo promecio Actividades logradas en la ejecucion
. Matricula semanal (en horas)
estudiante(s) . del proyecto
dedicado al proyecto
César Alejandro . .
R 177987 2 Relacionadas al trabajo de campo
omo
Jorge Esteban Solis 183931 2 Relacionadas al trabajo de campo

CONSIDERACIONES:

Los reportes deben estar escritos en espafiol o en inglés.

Se debe entregar en formato PDF acorde a este formato.

El texto debe ser escrito en hoja tamafio carta a espacio y medio, y los
margenes deberan encontrase al menos a una pulgada (2.54 cm). La
totalidad del texto debe escribirse en minusculas, utilizando las
mayusculas sélo al principio de las oraciones y para los titulos de
capitulos.

Se recomienda usar el tipo de letra Arial tamafio 10 o Times New
Roman tamafio 12.

Todas las paginas deben estar numeradas en secuencia comenzando
desde la portada.

La extension total del texto es de un minimo de 10 cuartillas y un
maximo de 30 cuartillas, con un interlineado de espacio y medio.
Integrar en la seccion de anexos las tablas y graficas.

Las figuras, fotografias y tablas, seran insertadas en el cuerpo del
texto y numeradas en forma consecutiva comenzando con 1 y de
manera independiente de las tablas. El nUmero y descripcion de la
figura, tabla, etc., debera colocarse antes de la misma.

Se recomienda evitar el uso de sombras y lineas punteadas que no
permitan una legibilidad clara de imagenes.



Las formulas y ecuaciones deben hacerse con un editor de ecuaciones
como el disponible en el procesador de textos Word. Estaran
centradas y separadas del texto. La numeracién sera consecutiva
comenzando con el numero 1. El nidmero de la férmula debera
encerrarse entre paréntesis y colocarse a la derecha de la formula lo
mas cercano posible al margen derecho.

Las referencias bibliograficas en el texto deben ser en cualquier estilo
reconocido como APA, MLA, ISO, etc.

Los anexos se colocaran al final del documento después de la
bibliografia, utilizando caracteres alfabéticos para distinguirlos: Anexo
A, Anexo B, etc. La informacién contenida en los anexos es importante
pero no indispensable para la comprensién del trabajo. Se
recomienda colocar en los anexos mapas, fotografias, tablas,
desarrollos matematicos, diagramas, etc.

La Taxonomia de los Roles de Colaborador, incluyendo la explicacion
de su llenado vy las actividades a desarrollar, esta disponible en los
Términos de Referencia de los Proyectos Sin financiamiento, en el
numeral 441 y en la tabla 1. Se debe integrar la tabla
correspondiente en el apartado de los anexos y (en este caso si
debera llevar los nombres de los investigadores propuestos en cada
rol).



