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Mtra. Tania D. Hernéndez Garcia
Directora General de Vinculacién e Intercambio
Presente. -

Expe_rient:ia personal :
Para 'empezaf la experiencia personal abarco un proceso de comunicacion donde el huso horario
como la agenda de los involucrados en la gestacién de la actividad académica permitié un proceso
de adaptacién inmediato que permitiera lograr una interaccion y adaptacion al perfil internacional
de un lugar de Sudamérica. La relevarcia fue reconocer los recursos’'y competencias de ambas
partes para gestar el planteamiento de un programa de trabajo en el marco del programa COLL.

Por tal motivo, se dieron distintas iniciativas para lograr una 6ptima comunicacién, coordinacién e
intercambio de informacién para lograr implementar a corto plazo una dindmica de trabajo
estudiantil facilitada por los docentes de los paises de Colombia y México. De tal manera que se
reconoce los distintos cédigos, lenguajes y sefialamientos de cémo compartir informacion y
aprendizajes para lograr vivir el proceso y entregables afines a una temdtica acordada haciendo uso
de las plataformas tecnolégicas. - '

Ademés, un intercambio de creencias y tradlmones de formas de trabajar asimismo codigos de
comunicacién que fueron creativos, colaborativos vy comprometidos al part:cmar en las

conversaciones y acuerdos ya sea escritos y/o verbales.

En conclusién, la vinculacién aborda un reconocimiento de las formas de razonamiento para abordar
una metodologfa tan probada que invita a fortalecer las competencias.del aprender haciendo con
la base del aprender a ser, aprender a pensar y aprender a comunicarse con otros.

ATENTAMENTE

“Por una vida cientifica
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Por una ciencia vital.
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